Zakladni Skola Chomutov, Hornicka 4387

KONCEPCE PODPORY NADANI

Chomutov, 1. 9. 2026

1 Uved
Péte o nadané déti je zakotvena ve Skolském zadkoné: Zakon €. 516/2004 Sb., vyhlasce
¢.27/2016 Sb. O vzdélavani zaku se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a Zakl nadanych.

Cilem podpory nadani je vytvofit prehled konkrétnich kroki v oblasti pé¢e o nadané pro
vechny roéniky prvniho stupné ZS, druhého stupné ZS i ptipravnou tfidu.

Koncepce i akéni plan podpory nadani je Zivy dokument, ktery je aktualizovan na zakladé
novych potieb déti a trendli ve vzd€lavani.

Nasim cilem je peovat nejen o Zaky, které prosli diagnostikou pedagogicko-.psychologickou
poradnou a ziskali podporu v podob& podptirnych opatienich 2. — 4. stupng, ale i o zaky, ktere
identifikuje $kola jako zvidavé ¢&i talentované v né€které z danych oblasti s podporou 1. st.,
vytvofenim planu pedagogické podpory (dale PLPP).

Koncepce podpory nadani je souasti SVP ZV Skola pro budoucnost + Koncepce podpory
nadani + Ak¢niho planu nadéni.

2 Definice nadani
Pouzivame komplexni modely, které pojimaji nadané Sife;ji:
zahrnuji do néj nékolik osobnostnich dimenzi, TEDY kromé nadprimérnych rozumovych nebo

specidlnich schopnosti, vykazuje nadany jedinec sou¢asné vysokou miru tvorivosti a angaZovanosti
v tikolu (vnitini motivace).

Za nadaného Zaka povaZzujeme déti s vy$$im intelektem; déti s talentem (potencidlem v ur€ité
oblasti); toho, kdo vynikd i pti b&Zné podpofe; s vysokou Grovni verbalnich a socidlnich
schopnosti; dité s jinymi potfebami; n€kdy $patn€ onalepkované; dit€ ohrozujici sebe a/nebo
Skolu; Z4ka s akcelerovanym nerovnomérnym vyvojem (pfedan tip na identifikaci pomoci
overexcitabilit).




Aby jedinec mohl své nadani realizovat v konkrétnich mimofadnych vykonech, musi si dale
osvojit potfebné znalosti a dovednosti a dostat "prostor k realizaci". Vzdy tedy musi byt
splnény i urdité predpoklady ze strany vnéjSiho prostfedi. Bez nich by se nadani nemohlo
rozvinout a projevit.

Typické potieby nadanych Zaki, na které je tfeba zvlast’ brat zietel vnimame:

bezpedi (zejména socialni); prostor pro to byt svi; pochopit a pfijmout sebe sama; kamarad —
necitit se osaméle; sel-efficacy (viile hledat FeSeni); rozvoj silnych stranek; jasné hranice
(mantinely, pravidla, prostor a klid na kvalitni hru).

3 Skolni systém podpory nadani

Skolni systém podpory nadéni tvofi: Skolni koordinator podpory nadani, $kolni koordinator podpory
nadani na L st. a $kolni koordinator podpory nadani na II. st. Je sou¢asti Poradenskych sluzeb
ve Skole.

4 Smérovani podpory nadani
Cilem $koly v oblasti podpory nadani je posunout se v jednotlivych oblastech podpory nadani
do péti let (Osm os podpory nadani) — viz niZe:

4. 1 Postoj, hodnoty a vize

Vize a koncepce podpory je sdilena zamé&stnanci, zaky i rodi¢i — je vhodnou formou dostupna
vSem.

4.2 Identifikace nadanych zaku

Pedagogové a pracovnici PSS aktivn& vyhledavaji nadprimérné Zaky. Spole¢né hledaji pro
kazdého z nich vyhovujici formy podpory.

V 8. ro¢niku screening vlastnosti a zajmti v rdmci kariérového poradenstvi — PROFI vySetieni.
Diagnostika nadani se provadi jednou za rok u zaku 2. ro¢niku plo$né a déle u nové ptichozich
zaku.

Utitelé i ¢lenové Poradenskych sluzeb ve $kole (dale PSS) nominuji nadané Zaky. Na kazdou
nové objevenou potfebu hleddme opatfeni, které bude dostupné i dal$im Zikim s touto
pottebou.

4.3 Péce o pedagogicky sbor

Zvnitinéni planu profesniho rozvoje — individudlni péfe o kazdého z pedagogh. Ladeéni
tandeml i vytahovanych skupin v M a AJ, pfipadné druhém cizim jazyku — NJ. Spoluprace a
sdileni viech u¢iteli daného pfedmétu je nezbytna.

4. 4 Koordinace podpory nadani
Jedna se o prioritni osu.

Skolni koordinatofi nadani se Giastni vzd&lavacich aktivit k podpofe nadani. Skola je ¢lenem
krajské sit¢ podpory nadani.

4.5 Péce a podpora z pozice ucitele



Utitelé koordinované vytvafeji prostor pro rozvoj talentl a silnych stranek vSech zaku. Ucitelé
aktivné sleduji projevy nadéani a sami nabizeji nominovanym Zakim podporu. Diky koordinaci
uméji zdktim také u¢inn& ulevovat od piilisné zatéze. Ucitelé realizuji osobnostné€-socidlni
vychovu rozsifenou tak, aby byly oSetfeny i potfeby vyplyvajici z nadani. U¢i pochopit a
pfijmou sebe samotného — poznat své silné, slabé i primérné stranky.

4.6 Nabidka nasi §koly nadanym Zakum

Nase $kola oteviené podporuje nadané, véetn¢ zaku, ktefi nemaji vyhranény talent. Skola ma
standardizovany postup, jak uvolnit Zika z vyuky za u€elem vlastniho rozvoje. Nadani Zici se
pravideln¢ setkavaji.

Hledame a zvédomujeme zénu rozvoje kazdého Zaka. Potfeby zakt $kola systematicky zjistuje
(napt. pravidelnym dotazovanim). Mimofadné nadané pozorné sledujeme a uc¢ime se od nich.

4.7 Spoluprace s rodici

Rodi¢e spoluutvafeji systém podpory nadani a vyvarenou inkluzi ve Skole. Vyznamné se take
podileji na jejich financovani, informaénim, materialnim, popt. i persondlnim zajisténi. Rodice
nadanych 74k maji moZnost se po pfedchozi domluvé spolecné sejit, vetné Skolni
psycholozky — koordinatorky nadani.

4.8 Prace s vysokou citlivosti

Zaméstnanci $koly maji jasné pokyny, jak osobam ohroZenym smyslovym pietiZzenim pomahat.
Na nékterych pfizptsobenich se dé individualné domluvit i bez poradenského opatieni (napf.
ochrana sluchu, uprava zasedaciho pofadku). Pocit bezpeti je stejné dillezity jako fyzicky
bezpeténost. Ve $kole je klidova zona, ktera je dostupna o pfestavkach.

5 Partneri Skoly v péci o nadani

MSMT CR, NPI CR — koordinator nadani; PPP, Synapse, SOFA.

6 Odkazy pro inspiraci

MSMT CR — metodika - Tvofime individualni vzd&lavaci plan mimotadné nadaného Zéka, krok
za krokem s nadanym Zakem.

NPI CR - Pozor schod? Aneb co s nadanym Zakem: Ingrid Valentova

www.talentovani.cz

www.nadanedeti.cz

www.talentedchildrenproject.eu

https://prezi.com/user/i8¢fq7dzdrie/

https://www.nadanyprvnacek.cz/

7 Zavér
Nasi vizi je moderni, pfitazlivd a dynamicka $kola, ve které se u¢ime poznavat (védéni), jednat
(komunikace), spole¢né Zit (spoluprace) a byt sami sebou (rozvijet svou osobnost).




Nabizime Z4ktim i jejich rodi¢im kompletni poradenstvi v ramci poradenskych sluZeb ve Skole,
ve kterém puisobi 2 vychovni poradci, 2 $kolni metodici prevenci, Skolni psycholog, Skolni
specialni pedagog, socialni pracovnik a od r. 2024 3 $kolni koordinatofi nadani, z nichZ jeden
vykonava zéaroven funkci $kolniho psychologa.

Zabezpedujeme podporu Zéki talentovanych ¢i nadanych, hokejistlim hrajicich hoke;j za Piraty
Chomutov (rozsifenou vyukou Tv od 3. ro¢niki + Gpravou organizace vych. vzdé€lavaci prace),
vytahovanou M + od 3. — S.r., volitelnymi pfedméty na II. st. ZS a tandemovym vyucovanim
v pfedmétech Cj na II. st. ZS, men$imi skupinami pf vyuce M na I st. ZS, moZnym
i tandemovym vyucovanim na L. st., volime nové metody a formy prace, individualizujeme,
diferencujeme.

Vytvotili jsme systém podpory nadéni a rozvoje potencialu zaki 8koly i diky zapojeni do
projektu Synapse 1I.

Mgr. Ivana Dudkova, feditelka Skoly
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